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PROGETTO PON PER LA SCUOLA — COMPETENZE E AMBIENTI PER
L'APPRENDIMENTO (£5£)- FOND! STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMAZIONE

COD. PROGETTO: 10.2. 2A - FSE PON - 51 - 2018 - 1387
CODICE CUP: E2TH18060110007

ALL'ALBO PRETORIC
AL SITO WEB

VERBALE CONCLUSIVO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID prot.n. 2669 del 03/03/2017 che fa riferimento al
PON “Per la Scuola -~ Competenze e ambienti per I'apprendimento”, finalizzato
all'innalzamento delle competenze di cui all’Obiettivo Specifico 10.2 del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” per il periodo di
programmazione 2014-2020. Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logico e
computazionale e della creativita digitale e delle competenze di "cittadinanza digitale" —
Sottoazione 10.2.2.A Competenze di base.;
VISTO il verbale n.14 del Consiglio d'Istituto del 29/06/2017 — delibera n. 70;
VISTA la Comunicazione del MIUR prot. AOODGEFID/27759 del 24/10/2018 con la quale & stata
comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle azioni e l'inizio dell’ammissibilita della
spesa e conclusione entro il 30 settembre 2020;
CONSIDERATO che {a nota sopraindicata inviata dall’Ufficio Scolastico Regionale costituisce la
formale autorizzazione all’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio dell’ammissibilita della
spesa;
VISTO I'Avviso di selezione “Esperto interno” Prot. n. 2577 del 13 Marzo 2019 per {'individuazione
tra il personale interno di numero 2 {due} figure per lo svolgimento delle attivita di formazione in qualita
di “Esperto” da collocare nel Modulo formativo previsto dal progette 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1387
“Schoolab ';

VISTA Vistituzione della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute come da Verbale
prot.n. 3332/04-02 del 27/03/2019;
VISTE E RITENUTE VALIDE le candidature, ed il relativi Curriculum, regolarmente pervenuta entro fa





scadenza {cre 09:00 del 22 Marzo2019) indicata nell’Avviso di selezione;
CONSIDERATA la riunione della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in data

22/03/2019;
VISTA la Graduatoria definitiva del Personale interno per 'assegnazione degli incarichi di ESPERTO

Prot. n. 3620/04-02 del 02/04/2019;
VISTO il Decreio di approvazione della Graduatoria definitiva del Personale interno per 'assegnazione

degii incarichi di ESPERTO Prot. . 3621/04-02 del 02/04/2019;
tutto ¢id visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Verbale
DICHIARA
1A CONCLUSIONE

delle procedure inerenti la Selezione del Personale interno per 'assegnazione degli incarichi di ESPERT] di
cui al’ Awviso Prot, n, 2577/04-02 del 13/03/2019.
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