UHHONE EURCPEA

ISTITUTQ COMPRENSIVO “RENATOC GUTTUSO”
Via Ischia n. 2 90044 —Villagrazia di Carini {Pa)
Telefono 091/8674901-Fax.091/8676907
Email: paic86000d@istruzione.itpaic86000d@ pec.istruzione. it
www. icquttuso.qov.it

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA
Ai sensi dell'art. 40 del D.1.-n.44 del 01/02/2001

PROGETTO PON “STAR BENE A SCUOLA INSIEME2"

LC. "R GUTTUSO" - CARINI Codice: 10.2.2A- FSEPON-51-2019-85
Prot. 0012647 del 13/11/2019 CUP: £28H18300610007
04-02 (Uscita)

L'istituto Comprensivo "Renato Guttuso" - Via Ischia,2 Villagrazia di Carini - Codice Fiscale 97133130829,
rappresentata dal Dirigente Scolastico Valeria La Paglia nata a Palermo il 05/04/1971

E

il Sig. BARRETTA ANGELO nato a Palermo il 22/11/1973 C.F. BRRNGL73522G273Y, residente a Carini in Via Robert
Baden Powell,6 Carini

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sulfordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazione Pubbliche "ess.mm.ii;

VISTO il D.. 44 del 01.02.2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulle gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTO il DPR275/99,concernente norme inmateria di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013, recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e d'investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR} e il
Regolamento(UE)n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendi- mento” 2014-
2020. Asse | ~ [struzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). ObiettivoSpecifico 10.2 — Miglioramento defle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. - Azione
10.2.1. Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al 1l ciclo Avviso pubblico n. AOODGEFID\A396 del
09/03/2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a
supporto dell'offerta formativa. - Candidatura N.1010816 del 24/05/2018- Autorizzazione progetto prot. n.
0020678 del 21/06/2019

PRESO ATTO dell'avviso di autorizzazione all’avvio del M.LU.R. prot.n°’AQOQODGEFID/0020678 del 21/06/2019;





VISTA la Delibera n. 1 del Collegio dei Docenti {Verbale n. 6 del 08/05/2018);

VISTA la Delibera n. 28 del Consiglio d'istituto (Verbale n. 8 del 22/05/2019),

VISTO il proprio provvedimento di indizione di selezione di una figura aggiuntiva interna (Psicologo) Prot. n.
10324/04-02 del 02/10/20189;

CONSIDERATO che per i Moduli indicati nell'avviso di selezione non sono pervenute -Candidature per la Figura
Aggiuntiva interna (Psicologo) tra il personale Docente;

VISTA la riapertura dei termini di presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione di n.1 {una) figura
aggiuntiva (Psicologo) Prot. n. 10995/04-02 del 15/10/2019;

VISTE e RITENUTE VALIDE e Candidature presentate ;

VISTA la Graduatoria definitiva del Personale Esterno per l'assegnazione di figura aggiuntiva (Psicologo) Esterno
Prot. n.12500/04-02 del 11/11/2019;

SI CONVIENE E S1 STIPULA

il presente contratto di prestazione d'opera per lo svolgimento di attivita formativa in qualita di €sperto
nell'ambito della realizzazione del Progetto 10.2.2A- FSEPON-Si-2019-85 "Star bene a scuola insieme2"

€osi regolato:
Articolo 1

Le attivita formative, si svolgeranno a decorrere dal 15 novembre e dovranno concludersi entro il 30 giugno 2020
e comungue non oltre la scadenza entro la quale realizzare il Progetto.
La calendarizzazione degli incontri sara predisposta in accordo con il Dirigente Scolastico.

Articolo 2
Per I'espletamento di tale incarico al Sig. BARRETTA ANGELO spetteranno i seguenti compiti:

e predispone prima dell'inizio delle attivita, insieme all'esperto e al tutor del percorso formativo di
riferimento, un piano di lavoro progettuale dal qualesi evidenziano finalita, competenze attese, strategie
metodologiche, attivitad, contenuti rd eventuali materiali prodotti;

e partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita con i rappresentanti
deil'istituzione scolastica;

¢ svolge l'incarico secondo il calendario predisposto;

» documenta, insieme al tutor, le attivitd di ogni percorso per “tracciare” I'iter del processo attivato e per
lasciarne traccia nella scuola;

e predispone, con ia collaborazione dei tutor, gh strumenti di verifica e valutazione, iniziale,intermedia,
finale degli alunni con particolari bisogni specifici da lui seguiti;

» predispone, insieme all’'esperto e con la collaborazione del tutor, una dettagliata relazione finale. Tale
relazione, da consegnare anche su supporto digitale, dovra esplicitare le strategie, le metodologie e i
risultati delle attivita realizzate, nonché le positivita e le criticita dell’esperienza degli alunni seguiti ;

e inoltre, la figura aggiuntiva, documenta tutta I'attivita formativa tramite l'inserimento del progetto e dei
materiali richiesti nella piattaforma predisposta dall’Autoritd di gestione, ai fini del menitoraggio
telematico, insieme all’esperto.

Ai fini della liguidazione il prestatore dovra presentare alla Segreteria della scrivente istituzione
scolastica:

1) FOGLIO FIRMA DEBITAMENTE COMPILATO £ FIRMATO

2) RELAZIONE CONCLUSIVA SUL PERCORSO NELLA QUALE INDICARE ATTIVITA' SVOLTE,
OBIETTIVI RAGGIUNT! PER CIASCUN ALLIEVO, VALUTAZIONE DELL'IMPATTO DEL

PROGETTO SUGLI ALUNNI COINVOLTI IN TERMINI DI COMPETENZE ACQUISITE, EVENTUAL
PROBLEMATICHE RISCONTRATE.

3) CARICAMENTO SULLA PIATTAFORMA GPU DI TUTTE LE PARTI CHE LE COMPETONO



Articolo 3

La Scuola a fronte dell'attivita effettivamente e personalmente svolta dal Sig. Barretta Angelo, si impegna a
corrispondere un compenso massimo omnicomprensive di euro 3.600,00 {tremilaseicento/00) commisurato
all'attivita effettivamente svolta (30 €/bambino).
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilitd da parte dell'istituzione scolastica dei fondi comunitari
specificatamente erogati per il compimento del Progetto 10.2.2A- FSEPON-SI-2019-85 "Star bene a scuola
insieme"

Articolo 4

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale salvo quanto previsto dall'art. 2,
comma 26 della legge 335/95 e successive modificazioni ed integrazioni e I'.C. Renato Guttuso di Villagrazia di
Carini provvede limitatamente al periodo di cui sopra alla copertura contro ghi infortuni derivanti da responsabiiita
civile.

Articela B

11 Sig. BARRETTA ANGELO agira senza alcun vincolo di subordinazione ed in piena autonomia, come regolato dagli
art. 2222 e seguenti del C.C.
Articolo 6

Quanto non espressamente previsto dal presente Contratto ¢ regolato dagli Art. 2229 e seguenti del C.C.

Articolo 7

St fa presente altresi che, ai sensi e per gli effetti del decreto Lgs.vo 30/06/2003 n. 196 {Codice in materia dei dati
personali} e sue modifiche ed integrazioni, i dsti personali forniti dal Sig. BARRETTA ANGELO o acquisiti dalla
scuola saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di legge
inerente ii rapporto di lavoro o comunque connesso alla gestione dello stesso

Tali dati potranno dover essere comunicati,per le medesime esclusive finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta da
disposizione di legge la facolta di accedervi. In tal proposito il Responsabile del trattamento @ il Dirigente
Scolastico, RUP.

Articolo 8

In caso di controversie il foro competente & quello di Palermo e le spese di registrazione dell'atto, in caso d'uso,
soho & carico def Sig. BARRETTA ANGELO
Letto, approvato e sottoscritto,

N

IL DOCENTE . ILDIRIGENTE SCOLASTICO
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