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Al DSGA 

 

 
 

Circolare n. 368 
 
Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 
parziale o rientro a tempo pieno da tempo parziale del personale docente, 
educativo e ATA – anno scolastico 2021/2022 

Si ritiene opportuno ricordare, come stabilito in via permanente dall’O.M. 55/1998, 
che la data di scadenza per la presentazione delle domande per la trasformazione 
dell’orario di lavoro da tempo pieno a tempo parziale e viceversa del personale docente 
educativo e ATA, è fissata al 15 marzo di ogni anno. Anche per il corrente anno il 
termine entro il quale le nuove domande dovranno essere presentate alle segreterie 
scolastiche è fissato al 15 marzo 2021. Entro il medesimo termine, le domande, da 
presentarsi utilizzando esclusivamente il modello allegato, dovranno essere acquisite al 
protocollo in entrata dell’istituzione scolastica.  
 
Carini, 18.02.2021         
                     Il Dirigente Scolastico 
                  Prof.ssa Valeria La Paglia 
                    Firma autografa sostituita a mezzo stampa
                      ai sensi dell’art. 3 comma 2 Dlgs 39/93 


